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professionele ondersteuning aan mensen met een Bchamebyke beperking

ANBI

De Stichting Vrienden van Nieuw Unicum (hierna StVrvNU) is een ANBI, een Algemene Nut
Beogende Instelling. In de wettelijke definitie is sprake van een ANBI als een instelling uitsluitend
of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt en voldoet aan een aantal bijkomende
voorwaarden.

Een ANBI hoeft geen erfbelasting of schenkbelasting te betalen over erfenissen en schenkingen die
de ANBI ontvangt in het kader van het algemeen belang.

Uitkeringen die een ANBI doet in het algemeen belang zijn vrijgesteld van schenkbelasting.

Officiéle naam en publiek bekende naam  Stichting Vrienden van Nieuw Unicum
RSIN nummer 001032422

Doelstelling volgens de statuten

De Stichting stelt zich ten doel het verlenen van steun aan de bewoners van de Wet Langdurige
Zorg-instelling voor mensen met een complexe lichamelijke beperking, “Stichting Nieuw Unicum”,
gevestigd te Zandvoort en Haarlem, één en ander in de ruimste zin.

Uitgangspunten en kernbeginselen

Het bestuur van de StVrvNU honoreert alleen projecten welke niet uit de reguliere WLZ-gelden
vergoed kunnen worden. Voorts dienen aanvragen de kwaliteit van leven van de bewoners van
StNU concreet te verhogen. Indien StNU aanvullende financiering nodig heeft voor grotere
(verbouwings)projecten kan zij een aanvraag doen bij de StVrvNU. StVrvNU zal niet het casco van
nieuw-of verbouw (mede)financieren. Ook wetenschappelijk onderzoek wordt niet financieel
ondersteund. Voor extra’s/inrichting kan een aanvraag gedaan worden bij de vriendenstichting,
mits deze aan de doelstelling voldoet. Projecten die te maken hebben met reguliere zorg,
opleiding van personeel van SNU en dagelijks onderhoud en die geschaard kunnen worden onder
de exploitatie van de StNU zijn expliciet uitgesloten van ondersteuning door de vriendenstichting.

Winstoogmerk

De StVrvNU beoogt niet het maken van winst. Bij liquidatie van de stichting vloeit het batig
liguidatiesaldo naar andere algemeen nut beogende instelling (“ANBI”) met een gelijksoortige
doelstelling in de zin van de Algemene wet inzake rijksbelastingen of een daarvoor in de plaats
komende regeling. Dit is statutair vastgelegd.

Het bestuur van de StVrvNU komt vier maal per jaar bijeen.

De penningmeester voert het financiéle management en brengt advies en verslag uit aan de
andere bestuursleden.

Het bestuur onderhoudt contact met de Raad van Bestuur, management teamleden en — indien
nodig - de bewonersraad van StNU.

Voor de vriendenstichting is een secretaresse werkzaam, die werkzaamheden verricht voor de
stichting. Daarnaast maakt de stichting gebruik van een adviseur/beleidsmedewerker die het
beleid bewaakt, aanspreekpunt is voor het CBF en assisteert in het tot stand komen van de
jaarrekening.



De Raad van Bestuur van StNU kan nog steeds grote aanvragen indienen bij het bestuur van
Stichting Vrienden Van, bijvoorbeeld voor de inrichting van een nieuw gebouw of een jaarlijkse
kerstattentie voor de bewoners. Een begroting en motivatie kunnen maximaal 14 dagen voor de 4
bestuursvergaderingen ingediend worden bij het bestuurssecretariaat van de vriendenstichting.
Voorts nodigt het bestuur van StVrvNU alle disciplines, waarmee in het verleden nauw werd
samengewerkt, uit om een jaarbudget aan te vragen voor activiteiten die niet gefinancierd kunnen
worden uit de reguliere WLZ-gelden, maar goed passen binnen de doelstelling van de
vriendenstichting. 14 dagen voor de eerste bestuursvergadering van het jaar dient hiervoor een
aanvraag in gediend te worden met een begroting. Aan het eind van het jaar wordt verzocht om
een financiéle en inhoudelijke verantwoording. Het bestuur nodigt de volgende disciplines uit om
een jaaraanvraag te doen:

- Dagbesteding: activiteiten binnen hun jaarprogramma en aanschaf van middelen hiervoor;

- (Para)medische dienst. Een aanvraag voor bewegingsapparatuur, hulpmiddelen zoals
omgevingsbesturingen, bepaalde vormen van therapie.

- Innovatiebudget: innovaties die bewoners meer kwaliteit van leven geven, meer eigen regie en
de zorg ontlasten.

- Geestelijk verzorger. Aanvraag voor een jaarprogramma.

Tenslotte ontvangen alle zorgafdelingen een aanvulling op de huiskamerpot, zodat de bewoners
hofactiviteiten kunnen financieren en uitjes, waarbij ook bijvoorbeeld zelfstandig een rolstoelbus
gehuurd kan worden. Dit budget wordt ook beschikbaar gesteld voor een individuele wens van
een bewoner. De afdelingen wordt verzocht elke drie maanden een tussentijdse rapportage te
sturen aan het secretariaat, zodat deze tijdens de bestuursvergadering gepresenteerd kan worden
aan het bestuur.

Alle toekenningen die het bestuur doet worden bekrachtigd door een contract. Voorts wordt aan
het eind van het jaar een inhoudelijke en financiéle rapportage verwacht. Als budgetten niet
geheel besteed worden dient het restant teruggestort te worden op de rekening van StVrvNU.
Aan het eind van elk jaar wordt de nieuwe koers geévalueerd en waar nodig bijgesteld.
Schenkingen

Waar StVrvNU tot en met 2025 actief geld wierf voor haar activiteiten (denk aan schenkingen van
particulieren, bedrijven, fondsen, van incidentele giften bij een jubileum tot giften uit de jaarlijkse
acceptgiromailing, giften uit legaten en periodieke schenkingen) worden met ingang van 2026
giften nog wel in ontvangst genomen, zonder actieve werving. Hiermee wordt StVrvNU een
zuivere vermogensstichting.’

Beheer van het vermogen - Bestedingsbeleid

Als gevolg van deze ontwikkelingen heeft het bestuur ingestemd met een versnelde uitgave van
het vermogen gedurende vier jaar. Jaarlijks wordt gestreefd om een bedrag van circa EUR 200.000
uit te geven totdat het vermogen EUR 250.000 bedraagt. Op dat moment zal het bestuur beslissen
of de stichting in liquidatie gaat of dat de fondsenwerving weer op niveau gebracht wordt.
Jaarlijkse evaluatie van het nieuw ingevoerde beleid zou — indien nodig — kunnen leiden tot een
tussentijdse bijstelling.

Bestuurssamenstelling, het beloningsbeleid van de instelling en de namen van de bestuurders

Voorzitter De heer A. Ongerboer de Visser
Penningmeester De heer E. van Citters
Bestuurslid Mevrouw C. Broers-Tanis

Bestuurslid De heer R.P. Wong Chung



Geen van de bestuursleden ontvangt een vergoeding voor zijn of haar werkzaamheden. Het
kantoor wordt gevormd door de adviseur (max 120 uur per jaar) en secretaresse (0,2 FTE). Zij
ontvangen hiervoor een marktconforme vergoeding.

In 2025 werden de volgende zaken toegezegd* of toegekend (uitbetaald):

Oranjerie* € 100.000
Elektrische bus* € 92.800
Kerstgift voor alle bewoners € 25.000
“Schoolreisjes” € 6.000
Bijdrage Tintelsweek € 3.280
Beweegtrainer* € 10.000
Duofiets* € 10.000
Pomp koivijver € 6.600
Muzikale optredens Brinck € 4.800
Hofactiviteiten € 2.000
Huur boot voor visclub € 200
Zakgeld bewoner voor 3 maanden € 150
Waakbox attributen € 100

Totaal € 260.930



